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RELAZIONE DESCRITTIVA 5 per mille IRPEF 2021 

 

In data 16/12/2022 l’associazione CISV ha ricevuto sul proprio conto corrente la somma di € 18.866,22 

relativa al “5 per mille 2021”. Le spese rendicontate sono state sostenute nel periodo intercorrente tra 

giugno e dicembre 2022, si ricorda che la pubblicazione degli elenchi dei soggetti ammessi da parte 

dell’Agenzia delle Entrate è avvenuta in data 9 giugno 2022. 

Il contributo ricevuto è stato destinato secondo quanto dichiarato nel rendiconto allegato del quale si 

fornisce di seguito un dettaglio. 

 

Presentazione dell’ente e attività di interesse generale  

CISV è un’associazione di cooperazione internazionale, con sede a Torino, che opera in Italia e  in 11 Paesi  

del mondo in Africa e America latina. La sua mission è quella rimuovere le cause della povertà e 

dell’ingiustizia nel mondo, costruendo insieme alle persone, alle comunità e alle organizzazioni del la società 

civile le basi per uno sviluppo autonomo e sostenibile. In particolare le aree tematiche di intervento sono 

riconducibili alle seguenti: 1. Sviluppo socioeconomico in ambito rurale e urbano, 2. Difesa dei diritti e lotta 

alle violenza, 3. Resilienza in contesti fragili, 4. Cambiamento climatico. Gli ambiti di  intervento spaziano 

dalla sovranità e sicurezza alimentare alla lotta contro la violenza sulle donne, dalla difesa dei  di ri tti  de l le 

minoranze indigene alla promozione della resilienza nelle  comunità, al sostegno alle micro-imprese e 

cooperative e all’appoggio alle organizzazioni di base della società civile.  

In Italia opera nel campo dell’accoglienza dei migranti , in particolare donne, anche con bambini, e di 

profughi – soprattutto a seguito delle recenti guerre e crisi, con l’accoglienza di afghani prima e ucraini poi ,  

dell’educazione alla cittadinanza globale nelle scuole e sul territorio, in particolare nelle periferie  urbane; 

agisce per costruire un mondo più equo, più giusto, più inclusivo, più sostenibile, più partecipato, abitato da 

un maggior benessere economico, sociale e psichico e in grado di favorire la crescita non solo sociale ed 

economica, ma anche culturale e intellettiva delle persone, operando insieme a chi vuole dedicare allo 

sviluppo il proprio impegno, lavorativo o volontario, secondo le proprie attitudini e competenze, uniti in 

un’unica Comunità, quella di tutti gli esseri viventi. 

CISV propone anche esperienze di vita comunitaria in fraternità, in cui famiglie e singoli condividono valori ,  

spazi e tempo seguendo la vita dell’associazione ed esperienze di cittadinanza attiva giovanile come il 

servizio civile in Italia e all’estero e la partecipazione a scambi internazionali.  
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Attività svolte con le somme ricevute a titolo di cinque per mille 

 

Risorse umane 

Le spese relative ai costi di funzionamento riguardano il coordinamento di 4 risorse umane facenti parte del 

settore Cooperazione Internazionale di CISV in Italia, settore di punta e trainante dell’associazione, e 

riguardano le attività di progettazione, gestione, rendicontazione, monitoraggio dei progetti in essere per 

alcuni Paesi chiave dell’organizzazione: Senegal, Guinea, Colombia, Haiti e Guatemala. In particolare si 

tratta di attività di: progettazione per progetti a bando per finanziamenti istituzionali, ricerca di co-

finanziamenti per progetti in essere e approvati, monitoraggio, rendicontazione e reportistica dei  progetti  

in fase di realizzazione, coordinamento sedi estere di competenza, in collaborazione con responsabile 

progetto e/o Paese. L’organizzazione svolge in modo continuativo attività di monitoraggio dal la sede, con 

puntuali missioni di supervisione in loco. Tutte la attività svolte nei Paesi terzi, sono sistematicamente 

dichiarate nei sistemi di rendicontazione che l’organizzazione deve alle amministrazioni nazionali. Nei paesi 

di intervento, CISV ha regolari accordi di intervento (accordi di sede) con i Governi nazionali. 

 

Spese di funzionamento 

Le spese di funzionamento riguardano una quota parte dei costi di fornitura di gas per il riscaldamento della 

sede di Torino. 

 

Spese per acquisto di beni e servizi  

La voce comprende parte dei costi per consulente del lavoro (eur 1.268,80), revisione del bilancio (eur 

3.806,40), assistenza relativa al programma gestionale di contabilità (eur 922,24). 

In particolare per la stesura del bilancio 2022 dell’ente si è proseguito con il lavoro di rinnovamento del 

gestionale di contabilità, che ha comportato un continuo confronto con i professionisti dedicati. 

Mentre per quanto riguarda il consulente del lavoro, le spese riportate sono relative all’ordinaria 

amministrazione e alla consulenza puntuale sulle questioni riguardanti la gestione delle risorse umane nel 

contesto del lavoro da remoto e dell’accordo quadro del lavoro nel Terzo Settore.  

 

Torino, 16 dicembre 2023 

 

 

 

Marta BUZZATTI 

Legale Rappresentante CISV 



Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalità digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale 
rappresentante - e inviato all’indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del 
documento di identità del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.

Rendiconto anno finanziario _____________ 

Data di percezione del contributo 

IMPORTO PERCEPITO 

       4.4 Erogazioni a persone fisiche

  4.5 Altre spese per attività di interesse generale

5. Accantonamento
(è possibile accantonare in tutto o in parte l’importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario l’obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalità dell’accantonamento. Il soggetto beneficiario è tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una 

relazione che illustri in maniera esaustiva l’utilizzo del contributo percepito e un elenco dei 

giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi, 

bensì conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta. 

_______________________, Li ___________

_________________________________________
Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

___________________ 

______________  

______________ EUR

      4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione

       4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati 

      4.3 Erogazioni ad enti terzi

_____________ EUR 

_____________ EUR 

_____________ EUR 

_____________ EUR    

_____________    EUR

_____________  EUR

_____________   EUR

1. Risorse umane
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
spese di acqua, gas, elettricità, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle 
sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni 
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attività di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

_____________ 

_____________ 

_____________ 

EUR 

EUR 

EUR 

EUR 

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER 
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale ____________________________________________________________ 
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente ____________________________________________________________________
con sede nel Comune di _________________________________________________ prov  _____
CAP ___________ via _____________________________________________________________
telefono ____________________________ email _______________________________________
___________________________________ PEC ________________________________________
Rappresentante legale ____________________________________ C.F. ____________________



Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalità digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale 
rappresentante - e inviato all’indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del 
documento di identità del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

• Dichiara che le spese inserite non siano già state imputate ad altri contributi 
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa 

spesa), se non per la parte residua;

• Attesta l’autenticità delle informazioni contenute nel presente documento e la 
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture 

contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 

del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi 

ovvero ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in 

materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, 

deve essere corredato da copia semplice di un documento di identità in corso di 

validità del soggetto che lo abbia sottoscritto.

_________________________________________
Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)
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